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PORTARIA DG N.° 491/2015

Delega competéncia no ambito do IPSM

O Diretor-Geral do Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares do Estado de
Minas Gerais - IPSM, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 7°, Inciso |, do
Decreto n° 45.741, de 22 de setembro de 2011, que contém o Regulamento do IPSM,
nos termos do art. 53, incisos Il e lll, da Lei Delegada Estadual n° 180, de 20 de janeiro
de 2011,

RESOLVE:
Art. 1° - Delegar as seguintes competéncias:

| - Ao Diretor de Planejamento, Gestao e Financas (DPGF):

a. ordenar despesas na Unidade Executora: 2120003 — Divisdo de Administracao
de Pessoal.

b. desencadear os procedimentos sobre os processos de licitagdo para aquisicao de
bens e servicos, sobre assunto em sua competéncia de atuacao;

c. dispensar licitagdo ou reconhecé-la inexigivel, sobre assunto em sua competéncia
de atuacéo, cujos atos serdo submetidos a ratificacdo do Diretor-Geral;

d. homologar, revogar ou anular licitagdes, bem como decidir recursos interpostos por
licitantes, sobre assunto em sua competéncia de atuacao;

e. decidir sobre requerimentos de solicitacao de:

. adicionais de tempo de servico;

. averbacao de tempo de servigo;

. abono permanéncia;

. férias-prémio, bem como sua conversao em espécie;
. licencas.
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f. subscrever:

1. certiddes de contagem de tempo de servico e declaragfes relativas as situacdes de
pessoal;

2. demonstrativos trimestrais de despesas de pessoal,;

3. propostas de seguros para cobertura de imoveis e veiculos;

g. aprovar o plano anual de férias, elaborado pelo Servico de Recursos Humanos;



h. supervisionar elaboracdo da proposta de orcamento anual, sua consequente
execucdo e respectiva prestacdo de contas;

i. coordenar e supervisionar as atividades financeiras e contabeis do IPSM,;
j. supervisionar a aplicacao financeira das reservas do IPSM,;

k. adotar todas as providéncias que se fizerem necessarias junto a rede bancéaria para
obtencédo de dados e liberacdo de arquivos;

|. coordenar a manutencéo e operacao do SIAFI e SIADI;

m. assinar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, na sua
respectiva Unidade Executora;

Il — Ao Diretor de Saude (DS):

a. ordenar despesas na Unidade Executora: 2120010 — Divisdo de Assisténcia a
Saude.

b. desencadear os procedimentos sobre os processos de licitagdo para aquisicao de
bens e servicos, sobre assunto em sua competéncia de atuacao;

c. dispensar licitagdo ou reconhecé-la inexigivel, sobre assunto em sua competéncia
de atuacéo, cujos atos serdo submetidos a ratificacdo do Diretor-Geral;

d. homologar, revogar ou anular licitagdes, bem como decidir recursos interpostos por
licitantes, sobre assunto em sua competéncia de atuacgao;

e. emitir instru¢gées conjuntas de salude com os setores proprios da PMMG e do
CBMMG, para atender as demandas de assisténcia a saude;

f. celebrar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, na sua
respectiva Unidade Executora;

g. supervisionar as atividades de tele-atendimento (Centrais de Assisténcia a Saude e
Marcacédo de Consultas), processamento e auditoria de contas de assisténcia a saude.

[l — Ao Diretor de Previdéncia (DP):

a. ordenar despesas nas Unidades Executoras: 2120008 - Divisdo de
Atuéria/lnvestimento; 2120009 - Divisdo de Previdéncia; e 2120013 -
FAHMEMG/Promorar.

b. desencadear os procedimentos sobre os processos de licitacdo para aquisicao de
bens e servicos, sobre assunto em sua competéncia de atuacao;

c. dispensar licitacdo ou reconhecé-la inexigivel, sobre assunto em sua competéncia
de atuacéo, cujos atos serdo submetidos a ratificagcdo do Diretor-Geral;



d. homologar, revogar ou anular licitagdes, bem como decidir recursos interpostos por
licitantes, sobre assunto em sua competéncia de atuacgao;

e. assinar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, nas
suas respectivas Unidades Executoras;

f. decidir processos de concessdo de beneficios e pedidos administrativos de
inclusdo/exclusdo de beneficiarios;

g. proceder ao acompanhamento do cadastramento anual dos beneficiarios.

Art. 2° - Ficam, também, delegadas aos Diretores, em suas respectivas areas de
atuacéo, as seguintes competéncias:

| - supervisionar o cumprimento da jornada de trabalho dos servidores, estabelecida
em norma propria;

Il - remanejar servidores ndo detentores de cargos em comissdo, com comunicagcao
imediata ao Diretor de Planejamento, Gestdo e Financas para o registro funcional e
conhecimento do Diretor-Geral,

[Il - encaminhar relatorios de rotina e subscrever correspondéncia, exceto as dirigidas
aos Chefes dos Poderes, nas esferas federal, estadual ou municipal, secretarios de
estado ou equivalentes, parlamentares, magistrados, ao Comandante-Geral da PMMG e
do CBMMG e as circulares dirigidas aos pensionistas e aos segurados;

IV - designar quem respondera administrativamente pelos Chefes de Divisdo em
decorréncia de seus impedimentos, no ambito da Diretoria;

Paréagrafo Unico - as delegacdes de competéncia de que tratam os incisos deste artigo
estendem-se, no que couber, ao Procurador-Chefe e ao Auditor Seccional.

Art. 3° - Os Diretores, o Procurador-Chefe e o Auditor Seccional manterdo o Diretor-
Geral informado sobre os atos praticados em decorréncia desta Portaria e proporéao
medidas para seu aprimoramento.

Art. 4° - O exercicio de competéncia delegada por esta Portaria tem como pressuposto a
observancia das normas, requisitos e formalidades legais e regulamentares.

Paragrafo unico - As competéncias delegadas por esta Portaria ndo serdo objeto de
subdelegacéo.

Art. 5° - Fica designado o Diretor de Planejamento, Gestéo e Finangas como eventual
substituto do Diretor-Geral, conforme estabelece o inciso | do art. 7°, do Decreto 45.741,
de 22 de setembro de 2011, que contém o Regulamento do IPSM, e, na auséncia ou
impedimento deste, o Diretor de Saude.

Art. 6° - Ficam designados como Ordenadores Substitutos:

| - o Diretor de Saude como substituto do Diretor de Previdéncia;

Il - o Diretor de Previdéncia como substituto do Diretor de Saude;



Il - o Diretor de Saude como substituto do Diretor de Planejamento, Gestao e
Financas.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 8° - Fica revogada a Portaria n°® 472/15, de 14 de maio de 2015.

Belo Horizonte, 01 de junho de 2015.

Marcio dos Santos Cassavari, Cel PM QOR
Diretor- Geral



