ORIENTACAO NORMATIVA MPS/SPS N° 2, de 31 de margo de 2009

O SECRETARIO DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicées que lhe conferem o art. 7°, IV, IX, X, e XVII do Anexo | do Decreto
N° 6.417, de 31 de marco de 2008 e o art. 1°, IV, IX, X e XVII do Anexo IV da
Portaria MPS N° 173, de 02 de junho de 2008, resolve:

Art. 1° Os Regimes Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos
titulares de cargos efetivos, dos Magistrados, Ministros e Conselheiros dos Tri-
bunais de Contas, membros do Ministério Publico e de quaisquer dos poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacdes observarao o disposto nesta Orientacdo Normativa.

Capitulo |
Das Definicbes

Art. 2° Para os efeitos desta Orientacdo Normativa, considera-se:

| - ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

Il - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia,
estabelecido no ambito de cada ente federativo, que assegure, por lei, a todos
os servidores titulares de cargo efetivo, pelo menos os beneficios de aposen-
tadoria e penséo por morte previstos o art. 40 da Constituicdo Federal;

[l - RPPS em extingdo: o RPPS do ente federativo que deixou de assegurar
em lei os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte a todos os servido-
res titulares de cargo efetivo, mas manteve a responsabilidade pela concessao
e manutencao de beneficios previdenciarios;

IV - RPPS extinto: o RPPS do ente federativo que teve cessada a respon-
sabilidade pela concessao e manutencdo de beneficios previdenciarios;

V - unidade gestora: a entidade ou érgéo integrante da estrutura da adminis-
tracdo publica de cada ente federativo que tenha por finalidade a administra-
¢céo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do RPPS, incluindo a arrecadacéo
e gestdo de recursos e fundos previdenciarios, a concesséo, 0 pagamento e a
manutencao dos beneficios;

VI - cargo efetivo: o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades
especificas definidas em estatutos dos entes federativos cometidas a um ser-
vidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

VII - carreira: a sucessao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e o grau de responsabilidade, de acordo
com o plano definido por lei de cada ente federativo;

VIII - tempo de efetivo exercicio no servigco publico: o tempo de exercicio de
cargo, funcdo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na Administragdo
direta, indireta, autarquica, ou fundacional de qualquer dos entes federativos;

IX - remuneracéo do cargo efetivo: o valor constituido pelos vencimentos e
pelas vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo, estabelecidas
em lei de cada ente, acrescido dos adicionais de carater individual e das van-
tagens pessoais permanentes;

X - recursos previdenciarios: as contribuicées e quaisquer valores, bens, ati-
vos e seus rendimentos vinculados ao RPPS ou ao fundo de previdéncia, de
gue trata o art. 6° da Lei No- 9.717, de 28 de novembro 1998, inclusive a totali-
dade dos créditos do ente instituidor, reconhecidos pelo regime de origem, re-



lativos a compensacéo financeira disciplinada na Lei N° 9.796, de 5 de maio de
1999;

XI - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas auferi-
das e as obrigacdes do RPPS em cada exercicio financeiro;

XIl - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, apuradas atuarial-
mente, a longo prazo;

XIII - taxa de administracdo: o valor dos recursos previdenciarios estabele-
cido na legislacao de cada ente, para custear as despesas correntes e de capi-
tal necessarias a organizacdo e ao funcionamento da unidade gestora do
RPPS.

Capitulo Il
Da Instituicéo e Extingdo de Regime Proprio de Previdéncia Social

Art. 3° Considera-se instituido o RPPS a partir da entrada em vigor da lei
gue assegurar a concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensao, con-
forme previsto no inciso Il do art. 2°, independentemente da criacdo de unidade
gestora ou do estabelecimento de aliquota de contribuicdo, observadas as
condi¢cOes estabelecidas na propria lei de criacdo, vedada a instituicao retroati-
va.

8§ 1° Quando os beneficios de aposentadoria e pensdo estiverem previstos
em leis distintas, considerar-se-a instituido o RPPS na data da vigéncia da lei
mais recente que estabeleca a concessédo de um desses beneficios.

§ 2° A lei instituidora do RPPS podera prever que a sua entrada em vigor
dar-se-a depois de decorridos noventa dias da data da sua publicacéo, interva-
lo de tempo necesséario para a cobranca das contribuicdes dos segurados,
mantendo-se, nesse periodo, a filiacdo dos servidores e o recolhimento das
contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

8 3° Os servidores titulares de cargo efetivo do ente federativo que néo te-
nha editado lei instituidora de RPPS sao vinculados obrigatoriamente ao
RGPS.

Art. 4° Considera-se em extingdo o RPPS do ente federativo que deixou de
assegurar em lei os beneficios de aposentadoria e pensao por morte a todos
os servidores titulares de cargo efetivo por ter:

| - vinculado, por meio de lei, todos os seus servidores titulares de cargo
efetivo ao RGPS;

Il - revogado a lei ou os dispositivos de lei que asseguravam a concessao
dos beneficios de aposentadoria ou pensdo por morte aos servidores titulares
de cargo efetivo; e

[Il - adotado, em cumprimento a redacao original do art. 39, caput da Consti-
tuicdo Federal de 1988, o regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT
como regime juridico Unico de trabalho para seus servidores, até 04 de junho
de 1998, data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 19, de 1998, e ga-
rantido, em lei, a concessao de aposentadoria aos servidores ativos ampara-
dos pelo regime em extincédo e de pensao a seus dependentes.

8 1° O ente detentor de RPPS em extincdo devera manter ou editar lei que
discipline o seu funcionamento e as regras para concessao de beneficios de
futuras pensdes ou de aposentadorias aos segurados que possuiam direitos



adquiridos na data da lei que alterou o regime previdenciario dos servidores,
até a extincao definitiva.

8 2° A extingdo do RPPS dar-se-a com a cessacao do ultimo beneficio de
sua responsabilidade, ainda que custeado com recursos do Tesouro.

§ 3° A simples extincdo da unidade gestora ndo afeta a existéncia do
RPPS.

Art. 5° E vedado o estabelecimento retroativo de direitos e deveres em rela-
cdo ao RGPS, permanecendo sob a responsabilidade dos RPPS em extincédo
o custeio dos seguintes beneficios:

| - os ja concedidos pelo RPPS;

Il - aqueles para os quais foram implementados 0s requisitos necessarios a
sua concessao;

Il - os decorrentes dos beneficios previstos nos incisos | e Il; e

IV - a complementacédo das aposentadorias concedidas pelo RGPS, caso o
segurado tenha cumprido todos os requisitos previstos na Constituicdo Federal
para concessao de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo até a data
da inativacao.

Paragrafo unico. Além dos beneficios previstos nos incisos | a IV do caput,
0 RPPS em extingdo, na hipotese do art. 49, inciso lll, serd responséavel pela
concessao dos beneficios previdenciarios aos servidores estatutarios ativos
remanescentes e aos seus dependentes.

Art. 7° E vedada a existéncia de mais de um RPPS para servidor publico ti-
tular de cargo efetivo por ente federativo.

Capitulo IlI
Do Certificado de Regularidade Previdenciaria

Art. 8° O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, instituido pelo
Decreto n° 3.788, de 11 de abril de 2001, é o documento que atesta a adequa-
cao do regime de previdéncia social de Estado, Distrito Federal ou de Munici-
pio ao disposto na Lei n°® 9.717, de 1998, na Lei n°® 10.887, de 18 de junho de
2004, e na Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, de acordo com
os critérios definidos na Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008.

Art. 9° O acompanhamento e a supervisdo dos RPPS sao registrados no
Sistema de InformagBes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CAD-
PREV, administrado pela Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS,
do Ministério da Previdéncia Social - MPS.

Paragrafo unico. No CADPREYV constardo os dados e a situacdo do RPPS
gue sera divulgada em extrato previdenciario resumido, disponivel para consul-
ta no endereco eletrénico do MPS na rede mundial de computadores - Internet.

Capitulo IV
Dos Critérios, Requisitos e Exigéncias para a Organizagao
e o Funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

Art. 10. O RPPS, ainda que em extin¢ao, observara, em sua organizacéo e
funcionamento, o disposto na Constituicdo Federal, na Lei n° 9.717, de 1998,
na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, e nos atos normativos regulamenta-
res.



Secéao |
Da Cobertura Exclusiva a Servidor Titular de Cargo Efetivo

Art. 11. O RPPS abrange, exclusivamente, o servidor publico titular de car-
go efetivo, o servidor inativo e seus dependentes.

§ 1° Até 15 de dezembro de 1998, data anterior a da publicacdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, o servidor publico ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissao, de cargo temporario, de emprego pu-
blico ou mandato eletivo poderia estar vinculado a RPPS que assegurasse, no
minimo, aposentadoria e pensdo por morte, nos termos definidos em lei do
ente federativo.

§ 2° O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerca ou ve-
nha a exercer cargo em comissao, cargo temporario, emprego publico ou
mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao RGPS.

§ 3° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, nomeado para
0 exercicio de cargo em comissado, continua vinculado exclusivamente a esse
regime previdenciario, observado o disposto no art. 29, ndo sendo devidas
contribuicbes ao RGPS sobre a remuneracdo correspondente ao cargo em
comissao.

§ 4° Quando houver acumulagao de cargo efetivo com cargo em comisséo,
com exercicio concomitante e compatibilidade de horarios, havera o vinculo e
o recolhimento ao RPPS, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em co-
missao.

§ 5° Nao sdo segurados de RPPS, os notarios ou tabelides, os oficiais de
registro ou registradores, os escreventes e os auxiliares, ndo remunerados pe-
los cofres publicos.

§ 6° E vedada a filiagdo ao RGPS, na qualidade de segurado facultativo, de
segurado de RPPS.

Art. 12. S&o filiados ao RPPS, desde que expressamente regidos pelo esta-
tuto dos servidores do ente federativo, o servidor estavel, abrangido pelo art.
19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, e o admitido até 5 de
outubro de 1988, que nao tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para
aguisicao da estabilidade no servico publico.

Art. 13. O servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, mantém o vinculo ao regime previdenciario
adotado pelo ente do qual é servidor nas seguintes situagdes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgédo ou entida-
de da administracao direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

Il - quando licenciado;

[l - quando licenciado por interesse particular;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato ele-
tivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com remu-
neracao.

8§ 1° O recolhimento das contribui¢cdes relativas aos servidores cedidos, a-
fastados e licenciados observara ao disposto nos arts. 31 a 35.



§ 2° O segurado de RPPS, investido de mandato de Vereador, que exerca,
concomitantemente, o cargo efetivo e o0 mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 14. A vinculacéo do servidor ao RPPS dar-se-a pelo exercicio das atri-
buicbes do cargo de que é titular, nos limites da carga horaria que a legislagédo
local fixar.

8 1° Na hipétese de ampliagcéo legal e permanente da carga horaria do ser-
vidor que configure mudanca de cargo efetivo, sera exigido o cumprimento dos
requisitos para concessao de aposentadoria neste novo cargo.

§ 2° Se houver desempenho, pelo segurado, de atividades ou cargo em ou-
tro turno, sem previsdo na legislacdo, o servidor sera vinculado ao RGPS pelo
exercicio concomitante desse novo cargo.

Secéo ll
Da Gestéo do Regime

Art. 15. O RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munici-
pios sera administrado por unidade gestora Unica vinculada ao Poder Executi-
VO que:

| - contara com colegiado ou instancia de decisdo, no qual sera garantida a
representacdo dos segurados, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua ad-
ministracao;

Il - procedera a recenseamento previdenciario, com periodicidade ndo supe-
rior a cinco anos, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respec-
tivo regime; e

[l - disponibilizar4 ao publico, inclusive por meio de rede publica de trans-
missdo de dados, informagOes atualizadas sobre as receitas e despesas do
respectivo regime, bem como os critérios e parametros adotados para garantir
o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 16. A unidade gestora Unica, cujas func¢des estdo definidas no inciso V
do art. 2°, devera gerenciar, direta ou indiretamente, a concessao, o pagamen-
to e a manutencdo, no minimo, dos beneficios de aposentadoria e pensao
concedidos a partir da publicagcdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, de todos os poderes, 6rgaos e entidades do ente federati-
VO.

Secao Il
Do Depésito e da Aplicacdo dos Recursos

Art. 17. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS seréo:

| - depositadas e mantidas em contas bancéarias separadas das demais dis-
ponibilidades do ente federativo; e

Il - aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformida-
de com as regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional - CMN na
Resolucdo N° 3.506, de 2007.

Art. 18. Com excecdao dos titulos do Governo Federal, é vedada a aplicacao
dos recursos do RPPS em titulos publicos e na concessédo de empréstimos de
qualquer natureza, inclusive aos entes federativos, a entidades da Administra-
¢cdo Publica Indireta e aos respectivos segurados ou dependentes.



Secéo IV
Da Escrituracdo Contabil

Art. 19. Para a organizagdo do RPPS devem ser observadas as seguintes
normas de contabilidade:

| - a escrituracdo contabil do RPPS, ainda que em extingdo, devera ser dis-
tinta da mantida pelo ente federativo;

Il - a escrituragdo deverd incluir todas as operacfes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do RPPS e modifiguem ou possam vir a mo-
dificar seu patrimonio;

Il - a escrituracado obedecera aos principios e legislacédo aplicada a contabi-
lidade publica, especialmente a Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e ao
disposto na Portaria MPS n° 916, de 2003;

IV - 0 exercicio contabil tera a duracado de um ano civil;

V - deverdo ser adotados registros contabeis auxiliares para apuracdo de
depreciacOes, de avaliacdes e reavaliacoes dos bens, direitos e ativos, inclusi-
ve dos investimentos e da evolucao das reservas;

VI - os demonstrativos contabeis devem ser complementados por notas ex-
plicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclare-
cimento da situag&o patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

VII - os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser avaliados em
conformidade com a Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e reavaliados peri-
odicamente na forma estabelecida na Portaria MPS n° 916, de 2003;

VIII - os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos RPPS, deve-
rdo ser marcados a mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizacao
de parametros reconhecidos pelo mercado financeiro, de forma a refletir seu
real valor.

Paragrafo Unico. Considera-se distinta a escrituragdo contabil que permita a
diferenciacdo entre o patriménio do RPPS e o patrimbnio do ente federativo,
possibilitando a elaboracdo de demonstrativos contabeis especificos, mesmo
qgue a unidade gestora ndo possua personalidade juridica prépria.

Secéao V
Do Registro Individualizado

Art. 20. O ente federativo mantera registro individualizado dos segurados
do RPPS, que contera as seguintes informacodes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

[l - remuneracéo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo do segurado;

V - valores mensais da contribuicdo do ente federativo.

Paragrafo unico. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes, devida-
mente identificados, serdo disponibilizadas as informacdes constantes de seu
registro individualizado.

Secéao VI
Do Acesso do Segurado as Informacdes do Regime



Art. 21. A unidade gestora devera garantir pleno acesso dos segurados as
informacdes relativas a gestdo do RPPS.

Paragrafo unico. O acesso do segurado as informagdes relativas a gestdo
do RPPS dar-se-a por atendimento a requerimento e pela disponibilizacéo,
inclusive por meio eletrénico, dos relatdrios contébeis, financeiros, previdencia-
rios e dos demais dados pertinentes.

Secéao VIl
Do Equilibrio Financeiro e Atuarial

Art. 22. Ao RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em
conformidade com a avaliagao atuarial inicial e as reavaliagdes realizadas em
cada exercicio financeiro para a organizacao e revisdo do plano de custeio e
de beneficios.

Paragrafo unico. As avaliacOes e reavaliacdes atuariais do RPPS deverao
observar os parametros estabelecidos nas Normas de Atuaria aplicaveis aos
RPPS definidas pela Portaria MPS n°® 403, de 10 de dezembro de 2008.

Secéo VIl
Do Custeio do Regime Proéprio de Previdéncia Social

Art. 23. Constituem fontes de financiamento do RPPS:

| - as contribuicbes do ente federativo, dos segurados ativos, dos segurados
inativos e dos pensionistas;

Il - as receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

lIl - os valores recebidos a titulo de compensacéao financeira, em razdo do 8
9° do art. 201 da Constituicdo Federal;

IV - os valores aportados pelo ente federativo;

V - as demais dotacdes previstas no orcamento federal, estadual, distrital e
municipal; e

VI - outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Subsecéo |
Do Carater Contributivo

Art. 24. O RPPS ter& carater contributivo e solidario, mediante contribuicéo
do ente federativo, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, obser-
vados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° Entende-se por observancia do carater contributivo:

| - a previsdo expressa, em texto legal, das aliquotas de contribuicdo do en-
te federativo e dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionis-
tas;

Il - o repasse mensal e integral dos valores das contribuicbes a unidade
gestora do RPPS;

lll - a retencédo, pela unidade gestora do RPPS, dos valores devidos pelos
segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas, relativos aos be-
neficios e remuneracdes cujo pagamento esteja sob sua responsabilidade; e

IV - 0 pagamento a unidade gestora do RPPS dos valores relativos a débi-
tos de contribui¢cdes parceladas mediante acordo.



8§ 2° Os valores devidos ao RPPS, de que tratam os incisos | e IV do § 1°,
deverdo ser repassados, em cada competéncia, em moeda corrente, de forma
integral, independentemente de disponibilidade financeira do RPPS, sendo
vedada a compensacdo com valores destinados, em competéncias anteriores,
aos seguintes fins:

| - a cobertura do passivo previdenciario ou de insuficiéncias financeiras; ou

Il - a0 pagamento de beneficios previdenciarios custeados pelo ente por de-
terminacéo legal.

8 3° A lei do RPPS no ambito de cada ente federativo devera dispor quanto
aos acréscimos legais incidentes sobre os valores repassados em atraso.

8§ 4° Em caso de omissdo sobre os acréscimos legais, incidirdo aqueles a-
plicaveis as contribuicdes sociais, conforme estabelecido na legislacéo tributa-
ria federal.

Art. 25. As contribuicbes dos segurados, ativos e inativos, e dos pensionis-
tas somente poderdo ser exigidas depois de decorridos noventa dias da data
da publicacdo da lei de cada ente que as houver instituido ou majorado.

§ 1° Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, a lei do ente
federativo que majorar as aliquotas de contribuicdo devera estender a vigéncia
das aliquotas estabelecidas na legislagdo anterior durante o periodo previsto
no caput.

8 2° A legislacdo de cada ente federativo devera dispor sobre a data inicial
de exigéncia da contribuicdo e dos demais valores devidos pelo ente para o
financiamento do RPPS.

Subsecéo |l
Dos Limites de Contribuicao

Art. 26. A aliquota de contribuicdo dos segurados ativos ao RPPS né&o po-
dera ser inferior a dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido, atualmen-
te fixada em 11% (onze por cento).

Art. 27. As contribuicbes sobre os proventos dos segurados inativos e sobre
as pensodes observardo a mesma aliquota aplicada ao servidor ativo do respec-
tivo ente federativo.

Art. 28. A contribuicdo do ente federativo ndo podera ser inferior ao valor da
contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta, observado o cél-
culo atuarial inicial e as reavaliagbes atuariais anuais.

Paragrafo unico. O ente federativo sera responsavel pela cobertura de e-
ventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios, observada a proporcionalidade das despesas entre
os Poderes, ainda que supere o limite maximo previsto no caput.

Subsecéo llI
Da Base de Calculo das Contribui¢cdes

Art. 29. A lei do ente federativo definira as parcelas da remuneracédo que
comporéo a base de calculo da contribuicdo, podendo prever que a inclusédo
das parcelas pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confian-
ca, de cargo em comissao, ou de outras parcelas temporarias de remuneracao,



sera feita mediante opcdo expressa do servidor, inclusive quando pagas por
ente cessionario.

8 1° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro sala-
rio, bem como sobre os beneficios de salario-maternidade e auxilio-doenca, e
0s inativos e pensionistas sobre a gratificagdo natalina ou abono anual.

8§ 2° O ente federativo contribuir4 sobre o valor de auxilio-doenca e repas-
sara os valores devidos a unidade gestora do RPPS durante o afastamento do
servidor, salvo se a lei local expressamente excluir o beneficio da base de cal-
culo contributiva do ente.

8§ 3° Nao incidira contribuicdo sobre o valor do abono de permanéncia de
que trata o art. 86.

“§ 4° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em ra-
zao de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuicao
deverd incidir sobre o valor total da remuneracdo de contribuicdo prevista
em lei, relativa a remuneracdo mensal do servidor no cargo efetivo, descon-
siderados os descontos.”

® Redacdo do § 4° do Art. 29 dada pela ON n° 3-MPS-SPS, DE 4/5/09.

§ 5° Havendo reducédo de carga horaria, com prejuizo de remuneracéo, a
base de célculo da contribuicdo ndo podera ser inferior ao valor do salério mi-
nimo.

8 6° Incidira contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo,
do pensionista e do ente sobre as parcelas que componham a base de calculo,
pagas retroativamente em razéo de determinacao legal, administrativa ou judi-
cial, observando-se que:

| - se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o pagamen-
to, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

Il - em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se
refere 0 pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for
efetuado o pagamento;

[ll - em qualquer caso, as contribuicdes correspondentes deverao ser repas-
sadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribui-
cOes relativas a competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores re-
troativos;

IV - se as contribuicdes devidas forem repassadas apds o prazo previsto no
inciso lll, incidirdo os mesmos acréscimos legais previstos para as contribui-
cOes relativas a competéncia do pagamento.

Art. 30. A contribuicdo dos segurados inativos e pensionistas incidira sobre
a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS
que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, confor-
me definido no art. 80.

8§ 1° A parcela dos beneficios sobre a qual incidira a contribuicédo sera cal-
culada mensalmente, observadas as alteracées de valor do limite maximo de
beneficios do RGPS.

8 2° Quando o beneficiario for portador de doenca incapacitante, conforme
definido pelo ente federativo e de acordo com laudo médico pericial, a contribu-
ic8o prevista neste artigo incidird apenas sobre a parcela de proventos de apo-
sentadoria e de penséo que supere o dobro do limite maximo estabelecido pa-
ra os beneficios do RGPS.



Subsecéo IV
Da Contribuicdo dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 31. Nas hipoteses de cesséo, licenciamento ou afastamento de servi-
dor, o calculo da contribuicdo ao RPPS sera feito com base na remuneracao
do cargo efetivo de que o servidor for titular, observado o disposto nesta Sub-
secao.

Art. 32. Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de
mandato eletivo em que o pagamento da remuneracdo ou subsidio seja 6nus
do cessionario ou do 6rgéo de exercicio do mandato, sera de responsabilidade
desse 6rgao ou entidade:

| - o desconto da contribuicdo devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuicéo devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e

lll - o repasse das contribuicbes, de que tratam os incisos | e Il, a unidade
gestora do RPPS a que esta vinculado o cedido ou afastado.

§ 1° Caso o cessionario ou 0 6rgao de exercicio do mandato, ndo efetue o
repasse das contribuicdes a unidade gestora no prazo legal, cabera ao 6rgéo
ou entidade de origem efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores.

§ 2° O termo, ato, ou outro documento de cesséo ou afastamento do servi-
dor com dnus para 0 cessionario ou o orgao de exercicio do mandato, devera
prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensal-
mente pelo 6rgéo ou entidade de origem.

8§ 3° O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de afastamento do
cargo para exercicio de mandato eletivo com énus para o 6rgédo de exercicio
do mandato, inclusive no caso de afastamento para o exercicio do mandato de
prefeito ou de vereador em que haja opgéo pelo recebimento do subsidio do
cargo eletivo.

Art. 33. Na cessao ou afastamento de servidores sem 6nus para 0 cessio-
nario ou para o 6rgao de exercicio do mandato, continuara sob a responsabili-
dade do 6rgao ou entidade de origem, o recolhimento e o repasse, a unidade
gestora do RPPS, das contribuicdes correspondentes a parcela devida pelo
servidor e pelo ente.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamen-
to do cargo para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em
que haja opcao pelo recebimento da remuneracdo do cargo efetivo de que o
servidor seja titular.

Art. 34. N&o incidirdo contribuicdes para o RPPS do ente de origem, para o
RPPS do ente cessionario ou de exercicio do mandato, nem para o RGPS,
sobre as parcelas remuneratérias ndo componentes da remuneracdo do cargo
efetivo, pagas pelo ente cessionario ou de exercicio do mandato, ao servidor
cedido ou licenciado para exercicio de mandato eletivo em outro ente federati-
VO exceto na hipétese em que houver a opgéo pela contribuicdo facultativa ao
RPPS do ente de origem, na forma prevista em sua legislacéo, conforme caput
do art. 29.

Paragrafo unico. Aplica-se ao servidor cedido ou afastado para exercicio de
mandato eletivo no mesmo ente, a base de célculo de contribui¢cdo estabeleci-
da em lei conforme art. 29.



Art. 35. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo efetivo sem recebimento de remuneracao ou de subsidio pelo ente fede-
rativo, somente contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento
para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribui¢cdes,
conforme lei do respectivo ente.

8§ 1° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagéo de que trata o caput
nao serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo para
concessao de aposentadoria.

§ 2° Na omisséao da lei quanto ao 6nus pelo recolhimento da contribuicdo da
parcela do ente federativo durante o periodo de afastamento ou licenciamento,
o repasse a unidade gestora do RPPS do valor correspondente continuara sob
a responsabilidade do ente.

Subsec¢éo V
Do Parcelamento de Débitos

Art. 36. As contribui¢cdes legalmente instituidas, devidas pelo ente federati-
VO e ndo repassadas a unidade gestora até o seu vencimento, depois de apu-
radas e confessadas, poderdo ser objeto de acordo para pagamento parcelado
em moeda corrente, conforme as regras definidas para o RGPS.

8§ 1° Mediante lei, e desde que mantido o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, o ente federativo podera estabelecer regras especificas para acordo de
parcelamento, observados os seguintes critérios:

| - previsdo, em cada acordo de parcelamento, do nUmero maximo de ses-
senta prestacdes mensais, iguais e sucessivas;

Il - aplicacdo de indice de atualizacdo legal e de taxa de juros na consolida-
cdo do montante devido e no pagamento das parcelas, inclusive se pagas em
atraso;

Il - vedacdo de inclusdo, no acordo de parcelamento, das contribuicbes
descontadas dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas, salvo o dispos-
to nos 8§ 2°, 9° e 10;

IV - previsdo das medidas ou sanc¢des para os casos de inadimplemento
das prestacfes ou descumprimento das demais regras do acordo.

§ 2° Mediante lei, os Estados e o Distrito Federal poderao parcelar os débi-
tos oriundos das contribuicdes devidas pelo ente federativo até fevereiro de
2007, em até 240 (duzentas e quarenta) prestacdes mensais, e das contribui-
cOes descontadas dos segurados, ativos e inativos, e dos pensionistas, relati-
vas ao mesmo periodo, em até 60 (sessenta) prestacées mensais.

8§ 3° Lei do ente federativo podera prever a vinculacdo de percentual do
Fundo de Participacdo dos Estados - FPE ou Fundo de Participagédo dos Muni-
cipios - FPM para pagamento das parcelas acordadas.

§ 4° O termo de acordo de parcelamento deverd ser acompanhado do
comprovante de sua publicacdo e dos demonstrativos que discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualiza¢des, os juros e o valor total
consolidado.

8 5° Os valores necessarios ao equacionamento do déficit atuarial, se inclu-
idos no mesmo acordo de parcelamento, deverdo ser discriminados em plani-
Ihas distintas.



8§ 6° O vencimento da primeira parcela dar-se-4, no maximo, até o ultimo
dia util do més subsequiente ao da publicacdo do termo de acordo de parcela-
mento.

8§ 7° Podera ser feito reparcelamento das contribui¢cdes incluidas em acordo
de parcelamento, por uma Unica vez, para cada competéncia.

8§ 8° Os débitos do ente com o RPPS, ndo decorrentes de contribuigbes
previdenciérias, poderéo ser parcelados mediante lei e termos de acordo es-
pecificos, em conformidade com o § 1°, incisos | a IV, e §§ 3° e 4°.

§ 9° Até 31 de maio de 2009, os municipios poderéo parcelar os débitos o-
riundos das contribuicdes devidas pelo ente federativo com vencimento até 31
de janeiro de 2009 em até 240 (duzentas e quarenta) prestacdes mensais e
consecutivas, e das contribuicbes descontadas dos segurados, ativos e inati-
vos, e dos pensionistas, relativas ao mesmo periodo, em até 60 (sessenta)
prestacdes mensais, observando- se, no que couber, o disposto na Lei n°
11.196, de 21 de novembro de 2005.

8§ 10. A partir de 1° de junho de 2009, os débitos de contribuicdes de que
trata o 8 9° poderdo ser parcelados, mediante lei municipal, observadas as
mesmas condi¢cles estabelecidas naquele paragrafo.

8§ 11. O termo de acordo de parcelamento de débitos previdenciarios com a
unidade gestora do RPPS devera ser assinado pelo representante da entidade
ou do Poder que incidiu em mora, comparecendo obrigatoriamente o Chefe do
Poder Executivo como interveniente- garante ao cumprimento do parcelamen-
to.

Subsecéo VI
Da Vedacéao de Dacdo em Pagamento

Art. 37. E vedada a dacdo em pagamento com bens mdveis e iméveis de
qualguer natureza, agbes ou quaisquer outros titulos, para a amortizacao de
débitos com o0 RPPS, excetuada a amortizacdo do déficit atuarial.

Secéao IX
Da Utilizacéo dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administracao

Art. 38. Os recursos previdenciarios, conforme definicdo do inciso X do art.
2°, somente poderéo ser utilizados para o pagamento dos beneficios previden-
ciarios relacionados no art. 51, salvo o valor destinado a taxa de administra-
cao.

Paragrafo unico. Os recursos previdenciarios oriundos da compensacao fi-
nanceira de que trata a Lei n® 9.796, de 1999, serdo administrados na unidade
gestora do RPPS e destinados ao pagamento futuro dos beneficios previden-
ciarios, exceto na hipétese em que os beneficios que originaram a compensa-
cdo sejam pagos diretamente pelo Tesouro do ente federativo, hipotese em
que serdo a ele alocados, para essa mesma finalidade.

Art. 39. E vedada a utilizag&o dos recursos previdenciarios para custear a-
cOes de assisténcia social, saude e para concessao de verbas indenizatorias
ainda que por acidente em servigo.

Art. 40. Os recursos previdenciarios do RPPS em extingdo somente pode-
réo ser utilizados para:



| - pagamento de beneficios previdenciarios concedidos e a conceder, con-
forme art. 5°;

Il - quitagdo dos débitos com 0 RGPS;

[l - constituicdo ou manutencédo do fundo previdenciario previsto no art. 6°
da Lein®9.717, de 1998; e

IV - pagamentos relativos a compensacao financeira entre regimes de que
trata a Lei n°® 9.796, de 1999.

"Art. 41. Para cobertura das despesas do RPPS com utilizagdo dos re-
cursos previdenciarios, podera ser estabelecida, em lei, taxa de administra-
cdo de até dois pontos percentuais do valor total das remuneracdes, proven-
tos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio fi-
nanceiro anterior, observando-se que:”

. Redacéo do caput do Art. 41 dada pela ON n° 3-MPS/SPS, de 4/5/09.

| - serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessérias a organizacdo e ao funcionamento da unidade gestora do
RPPS, inclusive para a conservacao de seu patrimonio;

Il - as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos financei-
ros ndo poderao ser custeadas com o0s recursos da taxa de administracao, de-
vendo ser suportadas com os préprios rendimentos das aplicaces;

Il - o RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despe-
sas do exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administracao;

“IV - para utilizar-se da faculdade prevista no inciso lll, o percentual da
Taxa de Administracdo devera ser definido expressamente em texto legal,
admitindo-se, para este fim, a lei do respectivo ente, o regulamento, ou ato
emanado por colegiado, caso conste de suas atribuicbes regimentais, ob-
servado o percentual maximo definido na lei conforme consta no caput.”

. Redacdo do inciso IV do Art. 41 dada pela ON n° 3-MPS/SPS, de 4/5/09.

V - a aquisicdo ou constru¢do de bens imdveis com os recursos destinados
a taxa de administracdo restringe-se aos destinados ao uso proprio da unidade
gestora do RPPS;

VI - é vedada a utilizacdo dos bens adquiridos ou construidos para investi-
mento ou uso por outro érgdo publico ou particular em atividades assistenciais
ou quaisquer outros fins n&o previstos no inciso I.

8 1° Na hipotese de a unidade gestora do RPPS possuir competéncias di-
versas daquelas relacionadas a administracao do regime previdenciario, deve-
ra haver o rateio proporcional das despesas relativas a cada atividade para
posterior apropriacdo nas rubricas contabeis correspondentes, observando-se,
ainda, que, se a estrutura ou patrimonio utilizado for de titularidade exclusiva
do RPPS, devera ser estabelecida uma remuneracdo ao regime em virtude
dessa utilizagéo.

§ 2° Eventuais despesas com contratagdo de assessoria ou consultoria de-
verao ser suportadas com os recursos da taxa de administragéo.

§ 3° Excepcionalmente, poderdo ser realizados gastos na reforma de bens
imoveis do RPPS destinados a investimentos utilizando- se os recursos desti-
nados a taxa de administracdo, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante processo de analise de viabilidade econémico-
financeira.



8 4° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de
administracdo do RPPS significara utilizacéo indevida dos recursos previdenci-
arios e exigira o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite estabelecido.

8§ 5° N&o serdo computados no limite da taxa de administracdo, de que trata
este artigo, o valor das despesas do RPPS custeadas diretamente pelo ente e
os valores transferidos pelo ente a unidade gestora do RPPS para o pagamen-
to de suas despesas correntes e de capital, desde que nao sejam deduzidos
dos repasses de recursos previdenciarios.

Secéo X
Da Vedacao de Convénio, Consorcio ou Outra Forma de Associagéo

Art. 42. E vedado o pagamento de beneficios previdenciarios mediante
convénio, consorcio ou outra forma de associacao entre Estados, entre Esta-
dos e Municipios e entre Municipios, apés 27 de novembro de 1998.

§ 1° Os convénios, consorcios ou outra forma de associagao, existentes até
27 de novembro de 1998, deverdo garantir integralmente o pagamento dos
beneficios ja concedidos, daqueles cujos requisitos necessarios a sua conces-
sao foram implementados até aquela data, bem como os deles decorrentes.

§ 2° O RPPS deve assumir integralmente os beneficios cujos requisitos ne-
cessarios a sua concesséao tenham sido implementados ap6s 27 de novembro
de 1998.

Secéo Xl
Da Vedacdao de Incluséo de Parcela Temporaria nos Beneficios

Art. 43. E vedada a inclus&@o nos beneficios de aposentadoria e penséo, pa-
ra efeito de percepcéo destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decor-
réncia de local de trabalho, de funcéo de confianga, de cargo em comisséo, de
outras parcelas temporarias de remuneracao, ou do abono de permanéncia de
que trata o art. 86.

8§ 1° Compreende-se na vedacgéo do caput a previsdo de incorporagao das
parcelas temporérias diretamente nos beneficios ou na remuneragéo, apenas
para efeito de concessao de beneficios, ainda que mediante regras especifi-
cas, independentemente de ter havido incidéncia de contribuicdo sobre tais
parcelas.

§ 2° Na&o se incluem na vedacéo prevista no caput, as parcelas que tiverem
integrado a remuneracao de contribuicdo do servidor que se aposentar com
proventos calculados pela média aritmética, conforme art. 61, respeitando-se,
em qualquer hipdtese, o limite de remuneracéo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, ainda que a contribuicdo seja feita me-
diante a opcéo prevista no caput do art. 29.

§ 3° As parcelas remuneratérias decorrentes de local de trabalho que néo
se caracterizarem como temporarias, sendo inerentes ao cargo, deverao ser
explicitadas, em lei, como integrantes da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo e da base de céalculo de contribuicéo.

Secéo Xl
Da Elaboragéo, Guarda e Apresentagcéo de Documentos e Informagdes



Art. 44. O ente federativo atendera, no prazo e na forma estipulados, a soli-
citacdo de documentos ou informacdes sobre o RPPS dos seus servidores,
pelo MPS, em auditoria indireta, ou pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do
Brasil devidamente credenciado, em auditoria direta.

Paragrafo Unico. O ente federativo devera apresentar em meio digital as in-
formacdes relativas a escrituracdo contabil e a folha de pagamento dos servi-
dores vinculados ao RPPS, sempre que solicitado em auditoria direta, obser-
vadas as especificacdes definidas no ato da solicitacao.

Art. 45. Ao Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, devidamente cre-
denciado, devera ser dado livre acesso a unidade gestora do RPPS e do fundo
previdenciério e as entidades e 6rgados do ente federativo que possuam servi-
dores vinculados ao RPPS, podendo examinar livros, bases de dados, docu-
mentos e registros contabeis e praticar 0s atos necessarios a consecuc¢ao da
auditoria, inclusive a apreenséo e guarda de livros e documentos.

Art. 46. As entidades, 6rgaos e Poderes que compdem a estrutura do ente
federativo deverdo fornecer a unidade gestora do RPPS as informacdes e do-
cumentos por ela solicitados, tais como:

| - folhas de pagamento e documentos de repasse das contribui¢cdes, que
permitam o efetivo controle da apuracao e repasse das contribui¢des;

Il - informacdes cadastrais dos servidores, para fins de formacéo da base
cadastral para a realizacdo das reavaliagOes atuariais anuais, para a conces-
sdo dos beneficios previdenciarios e para preparacdo dos requerimentos de
compensacao previdenciaria.

Art. 47. As folhas de pagamento dos segurados ativos, segurados inativos e
pensionistas vinculados ao RPPS, elaboradas mensalmente, deverao ser:

| - distintas das folhas dos servidores enquadrados como segurados obriga-
torios do RGPS;

Il - agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas;

[l - discriminadas por nome dos segurados, matricula, cargo ou fungéo;

IV - identificadas com os seguintes valores:

a) da remuneracao bruta;

b) das parcelas integrantes da base de calculo;

c) da contribuicdo descontada da remuneracao dos servidores ativos e dos
beneficios, inclusive dos beneficios de responsabilidade do RPPS pagos pelo
ente.

V - consolidadas em resumo que contenha os somatorios dos valores rela-
cionados no inciso IV, acrescido da informacédo do valor da contribuicdo devida
pelo ente federativo e do numero total de segurados vinculados ao RPPS.

Art. 48. O repasse das contribuicdes devidas a unidade gestora do RPPS
devera ser feito por documento préprio, contendo as seguintes informacdes:

| - identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a que se re-
fere, base de calculo da contribuicdo recolhida, contribuicdo dos segurados,
contribuicdo da entidade, deducdes de beneficios pagos diretamente e, se re-
passadas em atraso, 0S acréscimos; e

Il - comprovacgdo da autenticagdo bancaria, do recibo de depdsito ou recibo
da unidade gestora.

8 1° Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento distinto para
o recolhimento, identificando o termo de acordo, o0 nUmero da parcela e a data
de vencimento.



§ 2° Outros repasses efetuados a unidade gestora, tais como os aportes ou
a cobertura de insuficiéncia financeira, também deverdo ser efetuados em do-
cumentos distintos.

Art. 49. Os relatérios da avaliacédo e das reavaliacdes atuariais deveréo ser
apresentados em meio impresso ou em meio eletrénico, conforme solicitado.

Secao Xl
Do Encaminhamento de Legislacdo e Outros Documentos

Art. 50. O ente federativo devera encaminhar a SPS os seguintes documen-
tos, relativos a todos os poderes:

| - legislacdo completa referente aos regimes de previdéncia social dos ser-
vidores, compreendendo as normas que disciplinam o regime juridico e o regi-
me previdenciario, contendo todas as alteragoes;

Il - Demonstrativo Previdenciario;

[Il - Demonstrativo da Politica de Investimentos;

IV - Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA,

V - Demonstrativo dos Investimentos e das Disponibilidades Financeiras do
RPPS;

VI - Comprovante do Repasse ao RPPS dos valores decorrentes das contri-
buicbes, aportes de recursos e débitos parcelados; e

VIl - Demonstrativos Contabeis.

8 1° A SPS podera solicitar outros documentos que julgar pertinentes para
a analise da regularidade do regime de previdéncia social.

§ 2° A legislacéo referida no inciso | devera estar impressa, acompanhada
de comprovante de sua publicacdo, consideradas validas para este fim a divul-
gacao na imprensa oficial ou jornal de circulagéo local ou a declaracéo da data
inicial da afixacéo no local competente.

8 3° Na hipdtese de apresentacdo da legislacdo por cépias, estas deverdo
ser autenticadas em cartorio ou por servidor publico devidamente identificado
por nome, cargo e matricula.

8 4° A legislacéo editada a partir de 11 de julho de 2008 devera ser enca-
minhada também em arquivo magnético (disquete) ou 6ético (CD ou DVD), ou
eletrbnico (correio eletrbnico), ou por dispositivo de armazenamento portatil
(pen drive).

8§ 5° A disponibilizacdo da legislagéo para consulta em péagina eletrénica na
rede mundial de computadores - Internet suprird a necessidade de autentica-
céo, dispensara a apresentagao e, caso conste expressamente, no documento
disponibilizado, a data de sua publicacé&o inicial, dispensard também o envio do
comprovante de sua publicidade.

8 6° Para aplicacdo do disposto no § 5°, o ente federativo devera comunicar
a SPS, o endereco eletronico em que a legislacao podera ser acessada.

§ 7° E de responsabilidade do ente federativo o envio do comprovante de
repasse citado no inciso VI, contendo as assinaturas do dirigente maximo des-
te e da unidade gestora ou de seus representantes legais.

§ 8° O envio do DRAA, previsto no inciso 1V, é de responsabilidade do ente
federativo e deverd conter as assinaturas do seu dirigente maximo ou repre-
sentante legal, do atuario responsavel pela avaliacdo atuarial e do represen-
tante legal da unidade gestora do RPPS, observando-se que eventuais retifica-



¢cOes deverdo ser encaminhadas ao MPS, juntamente com a base dos dados
que as originaram.

§ 9° O documento previsto no inciso Il devera conter as receitas e despesas
relativas a folha de pagamento de cada competéncia informada, independen-
temente de terem sido realizadas ou liquidadas em competéncias posteriores.

Secao XIV
Dos Beneficios

Art. 51. Salvo disposi¢cdo em contrario da Constituicdo Federal, da Emenda
Constitucional n® 20, de 1998, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de de-
zembro de 2003, e da Emenda Constitucional n° 47, de 06 de julho de 2005, o
regime préprio ndo poderd conceder beneficio distinto dos previstos pelo
RGPS, ficando restrito aos seguintes:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo;

d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doencga;

g) salario-familia; e

h) salario-maternidade.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-recluséo.

§ 1° Sao considerados beneficios previdenciarios do regime proprio os
mencionados nos incisos | e Il

§ 2° Os regimes proprios deverdo observar também a limitacdo de conces-
sdo de beneficio apenas aos dependentes constantes do rol definido para o
RGPS, que compreende o cbnjuge, o companheiro, a companheira, os filhos,
0s pais e os irmaos, devendo estabelecer, em norma local, as condi¢cbes ne-
cessarias para enquadramento e qualificacdo dos dependentes.

Subsecéo |
Do Auxilio-Doenca

Art. 52. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado
para o trabalho, com base em inspecdo médica que definira o prazo de afas-
tamento.

§ 1° Cabe ao ente federativo disciplinar:

| - a forma de calculo do auxilio-doenca;

Il - o periodo do afastamento custeado pelo ente e pelo RPPS;

[l - as prorrogacdes e o periodo maximo para manutencéo do beneficio;

IV - a condi¢des para readaptacédo e retorno a atividade;

V - obrigatoriedade do segurado se submeter as avaliacdes e reavaliacbes
periodicas pela pericia-médica.

§ 2° A concesséao e a cessacao do auxilio-doencga, o retorno do servidor a
atividade ou a concessao de aposentadoria por invalidez, serdo determinadas
por decisdo da pericia meédica.



Subsecéo Il
Do Saléario-Familia

Art. 53. O saléario-familia sera pago, em quotas mensais, em razdo dos de-
pendentes do segurado de baixa renda nos termos da lei de cada ente.

Paragrafo Unico. Até que a lei discipline o acesso ao salério familia para os
servidores, segurados e seus dependentes, esse beneficio sera concedido a-
penas aqueles que recebam remuneracédo, subsidio ou proventos mensal igual
ou inferior ao valor limite definido no ambito do RGPS.

Subsecéo lli
Do Salario-Maternidade

Art. 54. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por 120
(cento e vinte) dias consecutivos.

§ 1° A segurada que adotar ou obtiver a guarda judicial para adog&o de cri-
anca, sera devido o salario-maternidade nos prazos e condi¢cdes estabelecidos
em lei do ente federativo.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima re-
muneracéo da segurada.

§ 3° O pagamento da remuneragéo correspondente a ampliacdo da licenca-
maternidade além do prazo previsto no caput devera ser custeado com recur-
sos do Tesouro do ente.

Subsecédo IV
Do Auxilio-Recluséo

Art. 55. Fard jus ao auxilio-reclusdo o dependente do servidor de baixa ren-
da, recolhido a prisdo, nos termos da lei de cada ente.

§ 1° Até que a lei discipline o acesso ao auxilio-reclusédo para os dependen-
tes do segurado, esses beneficios serdo concedidos apenas aqueles que re-
cebam remuneracgdo, subsidio ou proventos mensal igual ou inferior ao valor
limite definido no &mbito no RGPS.

8§ 2° O valor do auxilio-reclusdo correspondera a dltima remuneracdo do
cargo efetivo ou subsidio do servidor recluso, observado o valor definido como
baixa renda.

8 3° O beneficio do auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do servi-
dor recluso que né&o estiver recebendo remuneragao decorrente do seu cargo e
sera pago enquanto for titular desse cargo.

8 4° O beneficio concedido até 15 de dezembro de 1998 serd mantido na
mesma forma em que foi concedido, independentemente do valor da remune-
racao do servidor.

Subsecgéo V
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 56. O servidor que apresentar incapacidade permanente para o traba-
lho, conforme definido em laudo médico pericial, sera aposentado por invali-
dez, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decor-



rente de acidente em servi¢co, moléstia profissional ou doenca grave, contagio-
sa ou incuravel, hipoteses em que os proventos serdo integrais, observado
guanto ao seu calculo, o disposto no art. 61.

8§ 1° Lei do respectivo ente regulamentara o beneficio de aposentadoria por
invalidez, devendo disciplinar:

| - a definicdo do rol de doencas;

Il - o conceito de acidente em servico;

Il - a garantia de percentual minimo para valor inicial dos proventos, quando
proporcionais ao tempo de contribuigcéo; e

IV - a periodicidade das revisfes das condi¢cdes de saude que geraram a in-
capacidade e obrigatoriedade de que o aposentado se submeta as reavalia-
cOes pela pericia-médica.

8§ 2° A aposentadoria por invalidez ser4 concedida com basena legislacdo
vigente na data em que laudo médico-pericial definir como inicio da incapaci-
dade total e definitiva para o trabalho.

§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente
de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a
apresentacao do termo de curatela, ainda que provisorio.

8§ 4° O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a
aposentadoria por invalidez permanente cessada a partir da data do retorno,
inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.

Subsecéo VI
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 57. O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente
aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribu-
icdo, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 61.

Paragrafo Uunico. Quanto a concessao da aposentadoria compulséria, é ve-
dada:

| - a previsdo de concessdo em idade distinta daquela definida no caput; e

Il - a fixacdo de limites minimos de proventos em valor superior ao salario
minimo nacional.

Subsecéo VIl
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 58. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos calculados na forma prevista no art. 61, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico na U-
nido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios, conforme definicdo
do inciso VIII do art. 29

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria; e

lll - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuicdo, se
homem, e cinqlenta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuicéo,
se mulher.

Subsecéo VI



Da Aposentadoria Voluntéaria por Idade

Art. 59. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados conforme art. 61,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico na U-
nido, nos Estados no Distrito Federal ou nos Municipios, conforme definicdo do
inciso VIII do art. 2°;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria; e

[ll - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher.

Subsecéao IX
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 60. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exer-
cicio das funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e
médio, quando da aposentadoria prevista no art. 58, tera os requisitos de idade
e de tempo de contribuicdo reduzidos em cinco anos.

Paragrafo unico. Sao consideradas funcdes de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacédo basica, formada pela educacéo infantil, ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio de docéncia, as de dire¢do de unidade escolar e as de coordena-
cao e assessoramento pedagdgico, conforme critérios e definicbes estabeleci-
das em norma de cada ente federativo.

Subsecéo X
Do Calculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 61. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 56,
57, 58, 59, 60 e 67, concedidas a partir de 20 de fevereiro de 2004, sera consi-
derada a média aritmética simples das maiores remuneracdes ou subsidios,
utilizados como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previ-
déncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

8 1° Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das
remuneracdes que constituiram a base de céalculo das contribuicdes do servi-
dor aos regimes de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota
estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte
dos beneficios previdenciarios.

§ 2° As remuneracgdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-
contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do RGPS, conforme porta-
ria editada mensalmente pelo MPS.

8 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo do servidor vinculado a regime préprio, a base de calculo dos pro-



ventos sera a remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos
em que houve isencéo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

8§ 4° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo,
vinculado a regime préprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua re-
muneracao no cargo ocupado no periodo correspondente.

8 5° As remunerag¢fes consideradas no célculo da média, depois de atuali-
zadas na forma do § 2°, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos me-
ses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

8§ 6° As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas depois
da aplicacdo dos fatores de atualizagéo e da observancia, més a més, dos limi-
tes estabelecidos no § 5°.

8 7° Na determinacdo do numero de competéncias correspondentes a oi-
tenta por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-
se-a a parte decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por nao vinculacdo a regime previdenciario, em razdo de auséncia
de prestacédo de servico ou de contribuicdo, esse periodo sera desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 9° O valor inicial do provento, calculado de acordo com o caput, por oca-
sido de sua concessdo, ndo podera exceder a remuneragado do respectivo ser-
vidor no cargo efetivo em que se deu aposentadoria, conforme definicdo do
inciso IX do art. 2°, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias conforme
previsto no art. 43.

§ 10. No calculo de que trata este artigo deverdo ser consideradas as re-
muneracdes pagas retroativamente em razdo de determinacédo legal, adminis-
trativa ou judicial, sobre as quais incidiram as aliquotas de contribuicao.

Art. 62. Para o célculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo
e o denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria
com proventos integrais, conforme inciso Il do art. 58, n&o se aplicando a re-
ducéo no tempo de idade e contribuicdo de que trata o art. 60, relativa ao pro-
fessor.

8§ 1° No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do calculo
pela média seré previamente confrontado com o limite de remuneracgéo do car-
go efetivo previsto no 8§ 9° do art. 61, para posterior aplicagéo da fragao de que
trata o caput.

§ 2° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao
considerados em numero de dias.

Subsecéo Xl
Dos Documentos Comprobatérios do Tempo
e da Remuneracgao de Contribuicdo

Art. 63. A emissao de Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC pelos
RPPS obedecera as normas estabelecidas na Portaria MPS n° 154, de 15 de
maio de 2008



8§ 1° A CTC devera conter, em anexo, Relagdo das Remuneracdes de Con-
tribuicbes do servidor, relativas ao periodo certificado e discriminadas a partir
da competéncia julho de 1994, para subsidiar o calculo dos proventos de apo-
sentadoria na forma do art. 61.

§ 2° Os documentos de certificacdo de tempo de contribuicdo e de informa-
cao dos valores das remuneracdes de contribuicbes de que trata este artigo,
emitidos pelos diversos érgaos da administracdo depois da publicagdo da Por-
taria n°® 154, de 2008, terdo validade mediante homologacao da unidade gesto-
ra do regime.

Art. 64. Continuam validas as certiddes de tempo de servico e de contribui-
céo e relacdes de remuneracfes de contribuicdes emitidas em data anterior a
publicacdo da Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2008, pelos 6rgéaos da
administragéo publica da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas
autarquias, fundacdes ou unidade gestoras dos regimes de previdéncia social,
relativamente ao tempo de servi¢o e de contribuicdo para o respectivo regime.

Art. 65. A Unido, os Estados o Distrito Federal e os Municipios fornecerao
ao servidor detentor, exclusivamente, de cargo de livre nomeacéo e exonera-
cao e ao servidor titular de cargo, emprego ou funcdo amparado pelo RGPS,
documentos comprobatoérios do vinculo funcional e Declaracdo de Tempo de
Contribuicdo, conforme previsto na Portaria MPS n°® 154, de 15 de maio de
2008, para fins de concessdo de beneficios ou para emissdo da CTC pelo
RGPS, sem prejuizo da apresentacao da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP.

Subsecéo Xl
Da Pensao Por Morte

Art. 66. A pensao por morte, conferida ao conjunto dos dependentes do se-
gurado falecido a partir de 20 de fevereiro de 2004, data de publicagédo da Me-
dida Provisoria n° 167, de 19 de fevereiro de 2004, correspondera a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do ébito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acres-
cida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite; ou

Il - totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterior
a do obito, conforme definido no inciso I1X do art. 2°, até o limite maximo esta-
belecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da par-
cela excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda
estiver em atividade.

8 1° Na hipotese de calculo de pensao oriunda de falecimento do servidor
na atividade, € vedada a inclusédo de parcelas remuneratdrias pagas em decor-
réncia de local de trabalho, de funcéo de confianga, de cargo em comisséo, de
outras parcelas de natureza temporaria, ou do abono de permanéncia de que
trata o art. 86, bem como a previsdo de incorporacao de tais parcelas direta-
mente no valor da pensdo ou na remuneracao, apenas para efeito de conces-
sdo do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

§ 2° O direito a penséao configura-se na data do falecimento do segurado,
sendo o beneficio concedido com base na legislagdo vigente nessa data, ve-
dado o recalculo em razdo do reajustamento do limite maximo dos beneficios
do RGPS.



§ 3° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumula-
veis ou que acumulava proventos ou remuneracao com proventos decorrentes
de cargos acumulaveis, o calculo da penséo sera feito individualmente, por
cargo ou provento, conforme incisos | e 1l do caput deste artigo.

Subsecéo Xl
Das Regras de Transi¢céo para Concessao de Aposentadoria

Art. 67. Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas
ou de provas e titulos em cargo efetivo na administracao publica direta, autar-
quica e fundacional, da Unido, dos Estados do Distrito Federal ou dos Munici-
pios, até 16 de dezembro de 1998, é facultado aposentar-se com proventos
calculados de acordo com o art. 61 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposenta-
doria; e

[l - contar tempo de contribuicéo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo
constante da alinea "a".

8 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para a-
posentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzi-
dos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos
pelo inciso Il do art. 58, observado o art. 60, na seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que tiver completado
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005, independentemente de a concessdo do beneficio ocorrer em data poste-
rior aquela; ou

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposen-
tadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O numero de anos antecipados para célculo da reducéo de que trata o
§ 1° sera verificado no momento da concessao do beneficio.

§ 3° Os percentuais de reducgéo de que tratam os incisos | e Il do § 1° ser&o
aplicados sobre o valor do beneficio inicial calculado pela média das contribui-
¢cOes, segundo o art. 61, verificando-se previamente a observancia ao limite da
remuneracao do servidor no cargo efetivo, previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 4° Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e de Tribu-
nal de Contas o disposto neste artigo.

§ 5° Na aplicacao do disposto no § 4°, o magistrado ou 0 membro do Minis-
tério Publico ou de Tribunal de Contas, se homem, tera o tempo de servico
exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com acréscimo de dezessete
por cento, observando-se o disposto nos 88 1°, 2° e 3°.

8§ 6° O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até a data de
publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 1998, tenha ingressado, regu-
larmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que opte por aposen-
tar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico, exercido até a
publicacdo daquela Emenda, contado com o acréscimo de dezessete por cen-



to, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclu-
sivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistério, obser-
vado o disposto nos 8§ 1°, 2° e 3°.

8§ 7° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas
para manter o valor real, de acordo com o disposto no art. 83.

Art. 68. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas esta-
belecidas no art. 58, 60, ou no art. 67, o servidor que tiver ingressado no servi-
CO publico da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezem-
bro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponde-
réo a totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, conforme definicdo do inciso IX do art. 2°, quando, observadas
as reducdes de idade e de tempo de contribuicdo contidas no art. 60, relativas
ao professor, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade,
se mulher,

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribui-
céo, se mulher;

[l - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico conforme definicdo do
inciso VIII do art. 2°;

IV - dez anos de carreira, conforme inciso VIl do art. 2°; e

V - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 69. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas esta-
belecidas nos arts. 58, 60, 67 e 68 o servidor da Unido, dos Estados, do Distri-
to Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, que tenha
ingressado no servigo publico, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com pro-
ventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracao do servidor
no cargo efetivo, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi-
cOes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribui-
céo, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, conforme defi-
ni¢ao do inciso VIII do art. 2°;

[l - quinze anos de carreira, conforme inciso VIl do art. 2°;

IV - cinco anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites fixados no
art. 58, de 60 anos, se homem, ou 55, se mulher, de um ano de idade para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de contribuicdo previsto no in-
ciso .

Paragrafo unico. Na aplicacdo dos limites de idade previsto no inciso V do
caput, nao se aplica a reducéo prevista no art. 60 relativa ao professor.

"Art. 70. Na fixacdo da data de ingresso no servi¢co publico, para fins de
verificacdo do direito de opcao pelas regras de que tratam os arts. 68 e 69,
quando o servidor tiver ocupado, sem interrupgdo, sucessivos cargos na
Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional, em qualquer dos en-
tes federativos, serd considerada a data da investidura mais remota dentre
as ininterruptas.”

. Redacéo do Art. 70 dada pela ON n° 3-MPS/SPS, de 4/5/09.



Subsecéo XIV
Das Disposi¢cdes Gerais sobre Beneficios

Art. 71. O tempo de carreira exigido para concessdo dos beneficios previs-
tos nos arts. 68 e 69 devera ser cumprido no mesmo ente federativo e no
mesmo poder.

§ 1° Na hipétese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inse-
rido em plano de carreira, 0 requisito previsto no inciso IV do art. 68 e no inciso
[Il do art. 69 devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

§ 2° Sera também considerado como tempo de carreira o tempo cumprido
em emprego, funcéo ou cargo de natureza nao efetiva até 16 de dezembro de
1998.

Art. 72. Sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo de carreira e
tempo de efetivo exercicio no servigo publico o periodo em que o servidor esti-
ver em exercicio de mandato eletivo; cedido, com ou sem dnus para 0 cessio-
nario, a 6rgdo ou entidade da administracdo direta ou indireta, do mesmo ou
de outro ente federativo, ou afastado do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracao.

Art. 73. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concesséao das apo-
sentadorias previstas nos art. 58, 59, 67, 68 e 69, o tempo de efetivo exercicio
no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efeti-
vo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a da conces-
séo do beneficio.

Art. 74. Na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira pa-
ra verificacdo dos requisitos de concessao de aposentadoria, deverdo ser ob-
servadas as alteracdes de denominacéo efetuadas na legislacdo aplicavel ao
servidor, inclusive no caso de reclassificacdo ou reestruturacdo de cargos e
carreiras.

Art. 75. A concessao de beneficios previdenciarios pelos RPPS independe
de caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos
previstos nos arts. 58, 59, 67, 68 e 69 para concessao de aposentadoria.

Art. 76. Sao vedados:

| - a concesséao de proventos em valor inferior ao salario minimo nacional;

Il - o cOmputo de tempo de contribuicdo ficticio para o calculo de beneficio
previdenciario.

lll - a concessao de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art. 40
da Constituicdo Federal, até que leis complementares federais disciplinem a
mateéria,

IV - a percepcado de mais de uma aposentadoria & conta do regime préprio a
servidor publico titular de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal; e

V - a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrente de
regime préprio de servidor titular de cargo efetivo, com a remuneracao de car-
go, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e 0s cargos em comissdo declara-
dos em lei de livre nomeacao e exoneracao.



§ 1° Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de con-
tribuicdo para fins de concessédo de aposentadoria quando tenha havido, por
parte do servidor, a prestagéo de servigo ou a correspondente contribuicao.

8§ 2° A vedacgéo prevista no inciso V ndo se aplica aos membros de Poder e
aos inativos, servidores e militares que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servico publico por concurso publico de provas ou
de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal,
sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime
préprio, exceto se decorrentes de cargos acumulaveis previstos na Constitui-
cao Federal.

§ 3° O servidor inativo para ser investido em cargo publico efetivo ndo acu-
mulavel com aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proven-
tos dessa.

§ 4° Aos segurados de que trata o § 2° é resguardado o direito de opgao
pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 77. Na ocorréncia das hipoteses previstas para concessao de aposen-
tadoria compulséria ou por invalidez a segurado que tenha cumprido os requi-
sitos legais para concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o
RPPS deveré facultar que, antes da concessao da aposentadoria de oficio, o
servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de acordo a re-
gra mais vantajosa.

Art. 78. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e
encaminhado, pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas para homologa-
cao.

Art. 79. A concesséo de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo,
ainda que pelo RGPS, determinara a vacancia do cargo.

Art. 80. O limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, de que
trata o art. 201 da Constituicdo Federal, nos termos do art. 5° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais), submete-se a atualizacdo pelos mesmos indices aplicados aos benefi-
cios do RGPS.

Subsecgéo XV
Do Direito Adquirido

Art. 81. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segu-
rados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes
de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacdo em vigor a
época em que foram atendidas as prescricfes nela estabelecidas para a con-
cessdo desses beneficios ou nas condi¢cdes da legislacdo vigente, conforme
opc¢éao do segurado.



Art. 82. No calculo do beneficio concedido de acordo com a legislacdo em
vigor a época da aquisicao do direito, sera utilizada a remuneracgéo do servidor
no cargo efetivo no momento da concesséo da aposentadoria.

Paragrafo unico. Em caso de utilizacéo de direito adquirido a aposentadoria
com proventos proporcionais, considerar-se-a o tempo de contribuicdo cumpri-
do até 31 de dezembro de 2003, observando-se que o computo de tempo de
contribuicdo posterior a essa data, somente serd admitido para fins de cum-
primento dos requisitos exigidos para outra regra vigente de aposentadoria,
com proventos integrais ou proporcionais.

Subsecéo XVI
Do Reajustamento dos Beneficios

Art. 83. A partir de janeiro de 2008, os beneficios de aposentadoria de que
tratam os arts. 56, 57, 58, 59, 60 e 67 e de penséo previstas no art. 66, conce-
didos a partir de 20 de fevereiro de 2004, devem ser reajustados para preser-
var-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datas e indices
utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, excetuadas as pen-
sOes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposen-
tado em conformidade com o art. 69.

§ 1° No periodo de junho de 2004 a dezembro de 2007, aplica-se, aos be-
neficios de que trata o caput, o reajustamento de acordo com a variacdo do
indice oficial de abrangéncia nacional adotado pelo ente federativo nas mes-
mas datas em que se deram os reajustes dos beneficios do RGPS.

8 2° Na auséncia de adocgdo expressa, pelo ente, no periodo de junho de
2004 a dezembro de 2007, do indice oficial de reajustamento dos beneficios
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, aplicam-se 0os mes-
mos indices utilizados nos reajustes dos beneficios do RGPS.

8§ 3° No primeiro reajustamento dos beneficios, o indice sera aplicado de
forma proporcional entre a data da concessao e a data do reajustamento.

Art. 84. Os beneficios abrangidos pelo disposto nos art. 68, 69 e 81, as
pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se apo-
sentado em conformidade com o art. 69 e os beneficios em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, seréo revistos na mesma proporcdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcéo
em que se deu a aposentadoria, na forma da lei do ente federativo.

§ 1° E vedada a extensdo, com a utilizagdo de recursos previdenciarios, do
reajustamento paritario de que trata este artigo, aos beneficios abrangidos pelo
disposto no art. 83, ainda que a titulo de antecipacédo do reajuste anual ou de
recomposi¢cado de perdas salariais anteriores a concessao do beneficio.

8§ 2° Aos beneficios de aposentadoria e pensao, concedidos de 1° de janei-
ro a 20 de fevereiro de 2004, aplica-se a regra definida na legislacado de cada
ente federativo, sendo-lhes garantida a revisdo de acordo com uma das hipo-
teses contidas nos arts. 83 ou 84.

Art. 85. O reajustamento dos beneficios de aposentadoria e pensao que re-
sulte em valor superior ao devido nos termos previstos nesta Subsecao carac-
teriza utilizacdo indevida dos recursos previdenciarios, acarretando a obriga-
céo de ressarcimento ao RPPS dos valores correspondentes ao excesso.



Capitulo V
Do Abono de Permanéncia

Art. 86. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigén-
cias para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 58 e 67 e que optar
por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no art. 57.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos 0s requisitos
para obtencao da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou propor-
cionais, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no
art. 81, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicéo,
se mulher, ou trinta anos, se homem.

8§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais ou proporcionais, em qualquer das hipGteses previstas nos arts. 58,
67 e 81, conforme previsto no caput e § 1°, nado constitui impedimento a con-
cessdo do beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas
nos arts. 68 e 69, desde que cumpridos 0s requisitos previstos para essas hi-
poteses, garantida ao segurado a opcao pela mais vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contri-
buicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativa-
mente a cada competéncia.

8§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do res-
pectivo ente federativo e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e 8 1°, mediante opcao
expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

8§ 5° Em caso de cesséo de servidor ou de afastamento para exercicio de
mandato eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono de permanéncia se-
ra o 6rgdo ou entidade ao qual incumbe o 6nus pelo pagamento da remunera-
¢do ou subsidio, salvo disposi¢do expressa em sentido contrario no termo, ato,
ou outro documento de cesséo ou afastamento do segurado.

8 6° Na concesséo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de car-
go efetivo, ainda que pelo RGPS, cessara o direito ao pagamento do abono de
permanéncia.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 87. O ente federativo podera, mediante lei especifica de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar des-
tinado aos servidores titulares de cargo efetivo, observado, no que couber, o
disposto no art. 202 da Constituicdo Federal.

8 1° O regime de que trata o caput, de carater facultativo, sera organizado
por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza
publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios so-
mente na modalidade de contribuigao definida.



§ 2° Somente apos a instituicdo do regime complementar de que trata o ca-
put, o ente podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a ser con-
cedidas pelo RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS
de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

8 3° Apenas mediante sua prévia e expressa opc¢ao, o limite maximo esta-
belecido para os beneficios do RGPS podera ser aplicado ao servidor que tiver
ingressado no servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal até a
data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previ-
déncia complementar.

Art. 88. A SPS disponibilizara na pagina eletrénica da previdéncia social na
rede mundial de computadores - Internet, resumos esquematizados dos crité-
rios de concessdao, calculo e reajustamento das regras vigentes, gerais e de
transigcéo, para concessao de aposentadoria aos segurados dos RPPS

Art. 89. Esta Orientacdo Normativa entra em vigor na data de sua publica-
céao, ficando revogada a Orientagdo Normativa SPS N° 01, de 23 de janeiro de
2007, publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de janeiro de 2007.
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